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Ni som medlemsforetag i TechSverige ar en del av en
samhallsbarande bransch. | en tid av global osakerhet
och stora samhallsutmaningar spelar ni it-, telekom-
och techféretag en nyckelroll — med I6sningar som
starker konkurrenskraft och totalférsvar, driver héllbar
utveckling och sakrar valfarden.

TechSveriges rapport Svenska techbranschen 2024
visar att tech fortsatt ar en grundpelare i svensk
ekonomi. 2023 omsatte branschen 6ver 1100 miljar-
der kronor, bidrog med cirka 350 miljarder till BNP
och stod for 12 procent av exporten. Det ar er inno-
vationskraft och driv som ligger bakom dessa siffror.
Samtidigt har lagkonjunkturen paverkat sysselsattning
och okat varslen, medan den globala konkurrensen
hardnar. Manga av er marker detta i vardagen. Det ar
tydligt att vi tillsammans behover fortsatta agera for
att starka branschens utvecklingsmojligheter i Sveri-

ge.

Vid arsskiftet blev TechSverige en fristdende
bransch- och arbetsgivarorganisation inom Svenskt
Naringsliv. Vi har lanserat en branschanpassad ar-
betsgivarservice med regional narvaro och ett starkt
team av arbetsrattsexperter inom tech. Det glader
oss att ni ger var service toppbetyg - och vi utvecklar
erbjudandet vidare i nara dialog med er.

Vart arbete med att driva gemensamma fradgor och
paverka politik och opinion har varit intensivt — och
framgangsrikt. Tillsammans med er har vi natt resultat
i avgorande fragor.

Vi har bidragit till Al-kommissionens fardplan, dar

vi redan har sett att flera av vara forslag har lett till
handling och vi férvantar oss mer. TechSverige har
ocksa paverkat den nya nationella cybersakerhets-
strategin, dar regeringen nu lyfter cybersakerhet som
en samhallsfrdga — i linje med vara inspel om kompe-
tens, ansvar och samordning.

Vi har drivit fram ett snabbspar for it-experter och
andra hogkvalificerade yrken, vilket lett till kortare
handlaggningstider och battre forutsattningar for
kompetensforsorjning. Vi har aven medverkat till fler
utbildningsplatser inom tech — ett viktigt steg for att
Over tid mota det vaxande behovet.

Vi &r stolta Over att ha bidragit till 6kad mangfald och
inkludering — det ar gladjande att fler tjejer och unga
kvinnor intresserar sig for tech och for ett jobb inom
branschen.

Men mycket &terstar. Sverige behdver ett tydligare
politiskt ledarskap for en techpolitik som tar vara pa

digitaliseringens majligheter — och starker forut-
sattningarna for innovation och entreprendrskap.
Vi driver fragor som investeringsklimat, minskad
regelborda, goda marknadsvillkor, Al-utveckling,
kompetensforsorjning, cybersakerhet och robust
infrastruktur.

Uthyrningslagen har varit fortsatt prioriterad — vi
har stottat medlemsféretag med radgivning och
webbinarier. Vi har lanserat nya arbetsrattsutbild-
ningar och starkt natverk for kunskapsutbyte och
paverkan. Varen praglades av en tuff avtalsrorelse,
dar vi trots ett utmanande utgangslage lyckades
undvika varsel och konflikt och landa nya kollektiv-
avtalen som sakrar konkurrenskraft och attraktiva
villkor.

Som Sveriges ledande bransch- och arbetsgivaror-
ganisation for tech ar vi en stark rost for branschen
—och ert stod i rollen som arbetsgivare.

Tack till er medlemmar, samarbetspartners,
styrelsen och TechSveriges team for ett ar av hart
arbete, framgéngar och lardomar. Tillsammans
driver vi utvecklingen framat och skapar framgang
for framtiden!

Asa Zetterberg
vd TechSverige



1april: Intervju pé techsverige.se. Fyra frdgor om
foretaget och techbranschen till Johan Lenander, vd
p& medlemsforetaget Tunstall.

9 april: Intervju pd techsverige.se i serien People in
tech med Kristian Randel, Fellowmind.

M april: Fyra fragor till Henning Sveder, vd och kon-
cernchef p& medlemsféretaget Transtema.

1 april: Fyra frégor till Harriet Wikstrém, vd pd Xlent i
Sundsvall.

13 april: Fyra fragor till Maria Hellstrom, vd pa Code-
mill.

15 april: Regeringens presenterar varandringsbudget
for 2024 med flera ljusglimtar och digitaliseringspo-
litiska avtryck dar TechSverige har varit starkt padri-
vande, bland annat inom vélfdrden och p& kompe-
tensfoérsorjningsomrédet.

22 april: Rapporten Den ohallbara elektronikskatten
publiceras. TechSverige ar en av organisationerna
bakom rapporten.

7 maj: Intervju péd techsverige.se i serien Hej vd med
Shreerang Talekar, TCS.

8 maij: TechSverige samlar ledare frén techféretag for

att diskutera aktuella branschfrégor och branschens
utveckling. Narmare 30 kvinnliga vd:ar deltog.

15 maj: Canon presenteras som Manadens medlem.
Flera medarbetare medverkar i filmer p& Youtube och

sociala medier.

16 maj: Arsmétesseminarium under rubriken En tech-
politik for ett digitalt ledande Sverige och EU? med
samtal och debatt om techpolitik infor EU-valet samt
presentation av rapporten En techagenda for EU.

23 maj: Seminarium: Hur tar Sverige taten i Al-ut-
vecklingen? | samband med Stockholm Tech Show
bjod TechSverige in till samtal om mdjligheterna och
utmaningarna med den snabba Al-utvecklingen. Med-

verkade gjorde bland andra Erik Slottner, civilminister
med ansvar for digitalisering, och Carl-Henric Svan-
berg, ordfoérande i Al-kommissionen.

26 juni: Hur kan kollektivavtal bidra till utveckling-

en av Sverige som en varldsledande technation?
TechSveriges och Sveriges Ingenjérer bjod in till
Almedalsseminarium med panelsamtal under rubriken

Techforetag och kollektivavtal — vilka ar mojligheterna

och utmaningarna?

26 juni: Almedalsseminarium: Med Al som medel.

Experter frdn techbranschen, representanter frén
politiken och Al-kommissionen diskuterade vagen
framat for att sékra Sveriges position och skapa forut-

sattningar.

13 aug: New York Times lyfter upp Sveriges fram-
gangar inom tegh och intervjuar TechSveriges for-
bundsdirektor Asa Zetterberg.

11 sep: TechSverige och Sweco star vard en hubb i
Stockholm for héllbarhetskonferensen "A Sustainable
Tomorrow" med temat "Dissonans".

19 sep: Regeringens hostbudget far ett positivt mot-
tagande fran TechSveriges chefsekonom Christina
Ramm-Ericson. Satsningar p3 tillvaxt, produktivitet
och utbildning ar viktiga for att starka Sveriges kon-
kurrenskraft, dar techbranschen spelar en avgorande
roll.

4 okt: Hej vd-intervju med Peter Neuberg, Coromatic.

16 okt: CGl presenteras som ménadens medlem. Flera
medarbetare meverkar i filmer p& Youtube och sociala
medier.

23 okt: De nominerde till TechSveriges pris Arets
Al-svensk 2024 presenteras. Priset gér till en per-
son som bidraqit till synliggérandet och utveckling-
en av svensk Al. Finalisterna ar Lina Bjelkmar, Maja
Fjaestad, Ann-Charlotte Munkhammar, Thomas
Schon, Agnes Stenbom, Staffan Truvé och Anders
Ynnerman.

12 nov: Mimmi Cromberger, Hogia, intervjuas i serien
People in tech.

19 nov: | samband med ett seminarium presenteras
Aqneos Stenbom, chef for inkluderingslabbet IN/LAB,
som Arets Al-svensk 2024.
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9 dec:TechSverige lanserar skraddarsydda utbild-
ningar inom arbetsratt och arbetsmiljo som en del
av den nya arbetsqgivarservicen.

17 dec: Under ett seminarium kallat Techlandet
Sverige — en ledstjarna i den globala techkapp-
[6pningen? presenteras rapporten Svenska tech-
branschen 2024 med farska siffror om techbran-
schens bidrag till svensk ekonomi.

19 dec: TechSverige och fackforbunden Sveriges
Ingenjorer och Unionen tecknar ett samarbetsavtal
som ska framja en internationellt konkurrenskraftig
IT- och telekombransch i Sverige.

3 jan: TechSverige lanserar QAl — Arbetsgivargui-
dens nya Al-chatbot som erbjuder medlemsforetag

med arbetsgivarservice snabb och enkel tillgang till

arbetsrattslig expertis — dygnet runt.

14 jan: TechSverige vaxlar krav med de berdrda
fackforbunden infor avtalsforhandlingarna for it-,
tech- och telekombranschens avtal. Mélet &r att
skapa moderna avtal som ar konkurrenskraftiga,
héllbara och anpassade till féretagens férutsatt-
ningar for att starka bdde medarbetare och arbets-

divare.

27 jan: For att framja den offentliga affaren med
techbranschen inrattar TechSVerige ett bransch-
medlemsrad for frdgor om offentlig marknad.

7 feb: Liveinspelning av poddcast-avsnittet Av-
talsrérelsen 2025. Ellinor Bjennbacke, vice vd

pa TechSverige, leder ett samtal med Unionens
forhandllingschef Martin Wastfelt och TechSveriges

dito Einar Humlin.

17 feb: Intervju i People in tech-serien med Joakim
Sarkijarvi, Arctic Group.

20 feb: TechSveriges styrelseordforande Per
Wallentin, deltar i ett panelsamtal med temat den
nordiska vagen pé TechArenan i Stockholm.

24 feb: Intervju i People in tech-serien med Fredrik
Krekula, Sherpas Group.

27 feb: Intervju i Hej vd-serien med Susanne Oster-
strom Dahlgvist, Oxio.

12 mars: Hej vd-intervju med Lina Andersson, Once

Upon, som utsetts till 2025 ars viktigaste kvinnliga
entreprenor av Dagens Industri.

14 mars: TechSverige deltar som utstallare under
Moderaternas Sverigemote i Karlstad.

20 mars: Maria S6rman presenteras som ny ordfo-
rande i Telekomrédet efter Josefine Jonsson.

24 mars: Hej vd-intervju med Marit Sareyko, Epi-
cal.

28 mars: TechSverige lanserar Techtemperaturen,
en indikator visar p4 vinteldge i techbranschen.

1april: Market satts i avtalsrorelsen. Resultatet av
industriférhandlingarna landade pé 6,4 procent
dver 24 ménader, 3,4 procent forsta aret och 3,0

procent &r tva.

3 april: TechSverige tecknar nytt kollektivavtal med

Unionen, Sveriges Ingenjorer och Akavia for med-
arbetare inom IT/Tech-avtalet.

4 april: TechSverige enas om ett nytt kollektivavtal
med Unionen, Sveriges Ingenjorer, Ledarna, Akavia

och dagen efter dven SEKO for medarbetare inom
Telekomavtalet.

4 april: People in tech-interviu med Anna Grang,
GlobalConnect.

8 april: Interviu med Johan Lenander, ordférande i
nya Radet for offentlig marknad.
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Debattartiklar

Dagens Industri, 3 maj 2024:
Sverige maste bli battre pa att implementera och
sprida innovationer

Dagens Nyheter 1juli 2024:
Al-kraft for fornyad global konkurrenskraft

Ny Teknik, 26 aug 2024:
"Vi tappar var stallning som digital pionjar —
regeringen har kort tid pa sig”

Dagens Industri, 13 sep 2024:
Regeringen kan 6ppna dorrar for fler kvinnor i tech-
branschen

Dagens Industri, 15 okt 2024:
Alarmerande om digital kompetens hos unga

Dagens Industri, 3 dec:
Sveriges fardplan for Al maste bdorja i skolan

Dagens Industri, 15 dec:
Sa atertar techlandet Sverige sin position i toppen

Dagens Industri, 23 jan:
Okad satsning pé datacenter nédvandig for konkur-
renskraften

Dagens Industri, 11 feb:
Ta till vara och stdd ungas intresse for teknik

Dagens Industri, 12 feb:
Sakerstall en hogre utbildning som maoter naringsli-
vets behov och framtidens arbetsmarknad

Alltinget, 21 feb:
Ge nya digitaliseringsmyndigheten Al-ansvar

Dagens Industri, 19 mar:
Farligt med snedvriden konkurrens

Dagens Industri 28 mar:
Aventyra inte techbranschens framtid
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Ett fristaende TechSverige

Sedan den 1januari 2025 ar TechSverige en fri-
stdende organisation men fortfarande kvar inom
tjanstesektorn och Svenskt Naringsliv.

28 juni 2024:
TechSverige, Unionen och Sveriges Ingenjorer skriver

samarbetsavtal.

23 aug 2024:

TechSverige presenterar tre rekryteringar; Jenny Mo-
berg, HR-chef och arbetsratts-

expert med ansvar for region norr samt

arbetsrattsjuristerna Siri Ahlmans, som ansvarar for re-

gion vast, och Fredrik Stromberg, baserad i Stockholm.

12 sep 2024:
TechSverige forstarker sin arbetsqgivarservice med
nya rekryteringar och presenterar arbetsrattsjuristerna

Ebba Svenburg och
Veronica Johansson. Ebba Svenburg har ansvar for

region syd.

7 november 2024:
TechSverige presenterar Hanna Ahlvin Bodén som ny

medlemskommunikator.

7 november 2024:
Information till medlemmarna: Vi fortsatter att vara
TechSverige dven nasta &r — men med négra praktiska

skillnader.

11 december 2024:
Information till medlemmarna om &tkomsten till den
nya arbetsgivarquiden.

17 december 2024:
TechSverige lanserar en ny grafisk identitet.

1januari 2025:
TechSverige blir en fristdende bransch- och arbetsgi-
varorganisation inom Svenskt Naringsliv.

7 januari 2025:
TechSveriges nya Arbetsqgivarguide presenteras i en
film.

4 mars 2025:
Bo-Erik "Bobo" Steen presenteras i rollen som med-
lemsvarvare och saljare.

15 april 2025:
Den osynliga bredbandsavqgiften drabbar vanliga
boende

M TechSverige

- Tecnsvenge.

Viskapar

bastamdjliga

villkor féren
varldsledande

CCNSSKLO

Den nya grafiska profilen lanserades 17 december.

"Mosaiken symboliserar hur
vi tillsammans med vdra
medlemsféretag skapar fram-
gdng. Varje del representerar
unika féretag och aktérer som
tilsammans bildar en stark
och sammanhdllen helhet.
Den ger oss en stabil grund
men ar samtidigt levande och
flexibel, vilket speglar hur vi
anpassar oss till nya férut-
sdttningar och méjligheter.

Nicole Vianna, kommunikationschef, om
TechSveriges nya grafiska profil.
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Rapporter fran TechSverige

9 maj 2024:
En Techagenda for EU

En rapport infor EU-valet den 9 juni for att oka for-
staelsen for digitaliseringens och techbranschens
betydelse for EU:s och Sveriges valstand.

24 juni 2024:
Nutid och framtid for Al och med Al som medel

Tva rapporter som belyser utvecklingen av Al i
Sverige och identifierar nédvandiga atgarder for att
starka landets konkurrenskraft. Rapporterna presen-
terar en strategisk vag framat for att framtidssakra
Sveriges position inom Al.

18 september 2024:
Techbranschen som arbetsgivare

Nyckeltalsinstitutet arliga kartlaggning av utveck-
lingen i techbranschen under flera ar i Attraktiv Ar-
betsgivarindex och Jamstalldhetsindex Jamix. 2024
ars rapport baseras pa resultat fran drygt 40 féretag
av TechSveriges medlemmar.

15 april 2025:

Nathyra - Den osynliga avgiften

En rapport som visar hur upphandlingar av bred-
bandstjanster till flerfamiljsfastigheter leder till 6kade
kostnader for de boende och riskerar att bromsa
Sveriges digitalisering.

16 december 2024:
Svenska techbranschen 2024 - Techentreprenorer
visar vagen mot ljusare tider

Den andra upplagan av TechSveriges rapportse-

rie Svenska techbranschen. Rapporten publiceras
arligen for att ge en aktuell bild av den svenska tech
branschens nulage och framtidsutsikter.

Rapporten visar att techbranschen fortsatter att vara
en grundpelare for svensk ekonomi, men att det
finns flera utmaningar med minskad sysselsattning
och Okat antal varsel i sparen av lagkonjunkturen
och hog inflation samt 6kad internationell konkur-
rens. Det kravs krafttag och ratt forutsattningar
framat for att tech ska fortsatta vara en drivkraft for
tillvaxt, jobb och valfard.

Under 2023 omsatte branschen over 1100 miljarder
kronor och bidrog med cirka 350 miljarder kronor till
BNP — mer an den traditionella basindustrin. Skatte-
intdkterna fran tech 6versteg 190 miljarder kronor,
vilket ar mer an statens utgifter for forsvaret och
Polismyndigheten tillsammans.

Nutid och
framtid for Al

Tre rundabordssamtal om férutsittningar f6r Al Sverige

¢ anschen som
rbetsgivare 2024

Nyckettals Nl
Institutet

Sverige ledstjérna i globala Okande varsel och Investeringsklimat for
techkapplopningen farre nyrekryteringar fortsatta techframgangar

Svenska tech-
branschen

Techentreprendrer visar vigefi— -
mot Ijusarﬁbr )
* [
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'ECHTEMPERATUREN

‘Shabba pohtlska skiften dampar tillvaxtutsikterna

L
t

Ny indikator visar pa vantelage i techlbbranschen

Den 24 mars 2025 lanserade TechSverige Techtem-
peraturen — en indikator som ger en samlad nulages-
bild av det ekonomiska laget i techbranschen. Den
forsta matningen, baserad pa data fran Konjunkturin-
stitutet, visar pa flera utmaningar. Det rader vantelage
i branschen - varslen har dkat med 31 procent det
senaste aret, sysselsattningen minskar och tillgangen
till riskkapital har fallit.

— Osé&kerheten i omvarlden slar hart mot tech-
branschen. Investeringarna bromsas in, varslen okar
och sysselsattningen minskar. Samtidigt ar tech en
av fa stabiliserande krafter i svensk ekonomi - och en
avgorande motor for framtida tillvaxt, sager Christina
Ramm-Ericson, chefsekonom pé TechSverige.

"Osakerheten i omvarlden slar hart
mot techbranschen. Investeringarna
bromsas in, varslen dkar och syssel-
sattningen minskar.”

Det ekonomiska laget ar pressat for manga féretag.
Omsattningen i techbranschen utvecklades i varieran-
de takt under 2024. Aterforsaljarledet f6ll med drygt
sex procent. Hardvarutillverkare visade en nagot ne-
gativ utveckling, och riskkapitalinvesteringarna i unga

svenska techbolag minskade med nara 50 procent.
Samtidigt har foretagsutlaningen fallit tretton mana-
der i rad - ndgot som riskerar att sla mot framtida
tillvaxt och innovation.

Snabba skiften i handels- och sakerhetspolitik ska-
par ytterligare osakerhet. Borserna har varit turbu-
lenta i borjan av 2025, bland annat till foljd av nya
tullar som dampar tillvaxt och riskaptit. Det paverkar
sarskilt techsektorn, dar investerare blivit mer av-
vaktande och forvantningarna justeras ned.

Samtidigt finns det vissa ljusglimtar. Efter en period
av hog inflation och stigande rantor syns tecken pa
aterhamtning. Men vagen tillbaka &r 1ang, och flera
utmaningar aterstar innan lagkonjunkturen ar bak-
om oss. Den globala osékerheten fortsatter att satta
tempot.

- Nar avtalsrorelsen nu gar in i sitt slutskede maste
det ekonomiska laget tas pa storsta allvar. For att
sakra jobb, investeringar och konkurrenskraft i Sve-
rige, sager Christina Ramm-Ericson.




TechSveriges styrelse

TechSveriges styrelse viljs arligen vid arsmotet.
Det ar valberedningen som lagger fram forslag pa
kandidater, som medlemmarna sedan réstar om.
Styrelsen ska besta av en sarskilt vald ordférande
och darutover minst 10 och hogst 20 ledaméter.
TechSveriges vd ingar alltid i styrelsen.

Styrelseledaméterna nedan valdes vid arsmétet 2024.

Per Wallentin, Knowit, ordférande
Sophia Wikander, Microsoft
Charlotte Eriksson, Softronic

Leif Alama, CGI

Sofia Gerstenfeld, Visma Enterprise
Carl-Johan Hamilton, Ants

Lars Kry, Nexer Group

Jenny Lindqvist, Ericsson

Bjorn lvar Moen, Telenor Sverige
Yashar Moradbakhti, Lingio

Sara Murby Forste, Orange
Anders Olsson, Telia Sverige
Linus Wallin, Atea

Anna Kleine, Fellowmind Sweden
Asa Zetterberg, TechSverige




Vi pa TechSverige

Organisation
Asa Zetterberg, vd
Ellinor Bjennbacke, vice vd

Arbetsgivarservice
Karolina Lof, chefsjurist och arbetsgivarpolitisk chef
Einar Humlin, férhandlingschef

Jenny Moberg, arbetsrattsexpert och regionansvarig
norr

Ebba Svenburg, arbetsrattsjurist och regionansvarig
syd
Siri ,&hlmans, arbetsrattsjurist och regionansvarig vast

Lisa Eriksson, arbetsrattsjurist / bitradande férhand-
lingschef

Fredrik Stromberg, arbetsrattsjurist

Maja Khailat Holmberg, arbetsrattsjurist

Veronica Johansson, process- och arbetsrattsjurist
Emilia Ryd, arbetsrattsjurist

Naringspolitik
Christina Ramm-Ericson, naringspolitisk chef och
chefsekonom

Ana Andric, naringspolitisk expert med fokus pa kom-
petensfradgor och inkludering (féraldraledig)

Frida Faxborn, férbundssekreterare och naringspo-
litisk expert med fokus pa hallbarhet och offentlig
marknad

Peter Kjall, naringspolitisk expert med fokus pa
healthtech

Robert Liljestrom, naringspolitisk expert med fokus
pa telekom och digital infrastruktur Karolina L&f,
chefsjurist

Fredrik Sand, naringspolitisk expert med fokus pa
sakerhet och datadriven innovation

Pia Hogset, naringspolitisk expert med fokus pa
kompetensfradgor och inkludering

Kommunikation

Nicole Vianna, kommunikationschef

David Bogerius, digital redaktor

Hanna Ahlvin Bodén, medlemskommunikator

Medlem
Tobias Odervang, medlemsansvarig
Bo-Erik "Bobo" Steen, varvare/saljare

Verksamhetsstod
Tiina Ekman, koordinator
Elsa Wintzell, koordinator



TechSverige ar en bransch- och arbetsgivarorganisation for alla foretag inom
techsektorn, med uppdrag att tillsammans med medlennmarna skapa basta
MoQjliga villkor for en varldsledande techsektor i Sverige.

Bland vara 6ver 1 400 medlemsforetag — som sammantaget har narmare
100 000 medarbetare i Sverige - aterfinns allt ifrdn sma startuploolag till sto-
ra, multinationella féretag med tusentals anstallda runtom i variden.

Besok oss garna pa techsverige.se

& TechSverige




