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TechSveriges stadgar

§ 1 Féreningens uppgifter

TechSverige ar ett bransch- och arbetsgivarférbund
med en sarskild arbetsgivarsektion med anslutning
till Féreningen Svenskt Naringsliv.

TechSverige har i enlighet med dessa stadgar och
Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar till uppgift
att tillvarata och framja sina medlemmars
gemensamma intressen sasom arbetsgivare och
kommersiella foretag i branschen. Det aligger
TechSverige sarskilt att:

e tillvarata medlemmarnas intressen i
branschfragor, verka fér en sund
utveckling av branschen samt branschens
varor och tjanster

e skapa konkurrensneutrala villkor och
forutsattningar for branschens foretag

e foretrada medlemmarnas
branschintresse gentemot myndigheter,
organisationer och massmedia

e fungera som remissinstans i fragor av
betydelse for branschen

e verka for att utveckla de férutsattningar
som paverkar foretagens villkor

o verka for ett gott forhallande mellan
medlemmarna i arbetsgivarsektionen och
deras arbetstagare

e dar sa befinns dnskvart, uppratta
kollektivavtal for medlemmarna i
arbetsgivarsektionen

e bitrdda medlemmarna i
arbetsgivarsektionen vid arbetstvister
och i Ovrigt i arbetsgivarfragor

e bereda medlemmarnai
arbetsgivarsektionen ersattning fran
Foreningen Svenskt Naringsliv for skada
genom arbetskonflikt.

TechSverige kan i fullgérandet av sin uppgift
samverka enligt sarskilda avtal med andra
organisationer eller bedriva viss del av
verksamheten genom annan juridisk person.

§ 2 Medlemskap

Styrelsen ager bevilja féretag medlemskap i
forbundet, enligt av styrelsen faststallda rutiner.
Medlem ar skyldig att félja TechSveriges
affarsetiska grundprinciper.

Medlem i TechSverige ar skyldig att samtidigt
vara medlemsforetag i Foreningen Svenskt
Naringsliv samt att folja dess stadgar och de
sarskilda avtal som traffas mellan Foreningen
Svenskt Naringsliv och férbundet samt mellan
forbundet och narstaende organisationer.

Medlem ska lamna de uppgifter angdende arbets-
och loneférhallanden, som TechSverige,
servicebolaget eller Foreningen Svenskt
Néringsliv infordrar.

§ 3 Medlemskapets omfattning

Medlemskap i TechSverige ska omfatta medlems
samtliga medarbetare som ar anstallda i
verksamhet, for vilken anslutning till férbundet
kan ske. Styrelsen dger medge undantag hérifran
under forutsattning av Foreningen Svenskt
Naringslivs godkdnnande.

Medlem som 6nskar bli bunden av kollektivavtal
som forbundet traffar och vill erhalla service i
arbetsgivarfragor kan ocksa erhalla medlemskap i
forbundets arbetsgivarsektion. §§ 19 — 22 i dessa
stadgar tillampas endast i forhallande till dessa
medlemmar. Sarskild forteckning ska féras 6ver
medlemmar i arbetsgivarsektionen.

Foretag som soker eller erhallit medlemskap i
TechSverige ar skyldig att pa begaran lamna
uppgift huruvida och i vilken omfattning annan
rorelse bedrivs.

§ 4 Intrdde

Ansdkan om intrade i TechSverige och darmed
foljande medlemskap i Féreningen Svenskt
Naringsliv ska inges till férbundet enligt faststalld
rutin. Sokanden ska darvid skriftligen godkdnna



saval TechSveriges som Foreningen Svenskt
Naringslivs stadgar.

AnsoOkan ska innehalla uppgift angaende antalet
hos sokanden sysselsatta medarbetare, den
totala Ionesumman som den ansdkande
medlemmen utbetalt under det féregaende
kalenderaret samt 6vriga upplysningar som
TechSverige eller Féreningen Svenskt Naringsliv
anser erforderliga.

§ 5 Overtagande av medlemskap

Overgér rorelse, vilken drivs av medlem, till
annan innehavare som onskar dverta
medlemskapet i TechSverige och darmed dven
medlemskapet i Foreningen Svenskt Naringsliv,
ska denne till forbundet inge ansdékan om detta.
innefattande saval den forre innehavarens
medgivande som den egna forbindelsen att
ansvara for dennes alla skyldigheter gentemot
TechSverige och Foreningen Svenskt Naringsliv.

§ 6 Upphorande av medlemskap

Medlemskap i TechSverige och darmed féljande
medlemskap i Féreningen Svenskt Naringsliv
upphor 6 manader sedan skriftlig uppsagning fran
antingen medlemmen, forbundets eller Svenskt
Néringslivs sida agt rum.

Styrelsen kan dock medge medlem, som lagt ner
eller dverlatit sin rorelse, ratt att uttrada ur
TechSverige utan foreskriven uppsagningstid.
Styrelsen kan dven i 6vrigt da synnerliga skal
harfor foreligger, medge medlem tidigare
uttrade.

Medlem, som inte i ratt tid erlagt de stadgade
avgifterna, eller som bryter mot férbundets
stadgar, kan av styrelsen uppsagas till omedelbart
uttrade.

Nar medlemskap upphor, ar medlem ej
berattigad att aterfa nagot av vad denne inbetalt
till forbundet eller att i 6vrigt erhalla ndgon andel
av forbundets tillgangar.

Medlem som enligt Féreningen Svenskt
Néringslivs stadgar forlorat sina rattigheter mot
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Foreningen Svenskt Naringsliv, har dven forlorat
sina rattigheter mot TechSverige och annan
juridisk person enligt § 1, men &r skyldig att
erlagga de avgifter som med stéd av dessa
stadgar aldggs denne for den tid medlemskapet
bestar, savida inte forbundet beslutar
annorlunda. Medlem som forlorat sina
rattigheter mot TechSverige har inte ratt att delta
i sammantraden eller i forbundets verksamhet i
ovrigt.

§ 7 Avgifter

Medlem ska till TechSverige och eventuell annan
juridisk person, genom vilken verksamhet bedrivs
enligt § 1, betala avgifter, som arligen faststalls
pa arsmotet.

Darutover ska medlem betala avgifter till
Foreningen Svenskt Naringsliv enligt dess stadgar.

§ 8 Styrelse

TechSveriges angelagenheter, med beaktande av
samverkansavtal med annan juridisk person
enligt §1, tas om hand av styrelsen och
forbundsdirektoren.

Styrelsen viljs arligen pa arsmotet, efter forslag
av valberedningen, och bestar av en sarskilt vald
ordférande samt harutéver minst 10 och hogst 20
ledamoter. Dessutom ingar TechSveriges
forbundsdirektor alltid som ledamot i styrelsen.
Styrelsen utser inom sig minst en vice
ordférande.

Vid val av styrelsen ska strdvas efter att ge
styrelsen en, med hansyn till medlemsstrukturen,

representativ sammansattning.

Styrelseledamot ska vara VD eller annan person i
ledande stallning.

Styrelsen har sitt sate i Stockholm

§ 9 Styrelsens uppgifter

Det aligger styrelsen:

att verka for anslutning till TechSverige.



att se till att férbundets och Foreningen
Svenskt Naringslivs stadgar efterlevs av
medlemmarna,

att forbereda drenden till forbundets méten,

att verkstalla pa forbundets moten fattade
beslut,

att foretrada forbundet och beslutai alla

fragor, som inte enligt stadgarna eller
avtal &r undantagna fran styrelsens
befogenhet,

att da styrelsen finner omstandigheterna
dartill foranleda eller da foreningen
Svenskt Naringsliv eller annan juridisk
person enligt §1 sa begar, sammankalla
forbundet till mote,

att omhanderta och forvalta forbundets
tillgangar och lata féra noggranna
rakenskaper over dess inkomster och
utgifter,

att pa arsmote lagga fram berattelse over sin
forvaltning jamte revisorernas utlatande
over forvaltningsberattelsen,

att pa satt dessa och Féreningen Svenskt
Naringslivs stadgar samt
samverkansavtalet med narstaende
organisationer anger uppratthalla
sambandet mellan forbundet och
Foreningen Svenskt Naringsliv,

att vara forhandlingsdelegation eller att utse
en sadan

att anta och entlediga férbundsdirektér samt

att om sa befinns &ndamalsenligt bedriva viss
verksamhet genom annan juridisk
person.

§ 10 Styrelsens sammantraden

Styrelsen sammantrader pa kallelse av
ordféranden eller férbundsdirektoéren. Kallelse
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ska utfardas om minst tva ledaméter av styrelsen
begar
detta.

§ 11 Styrelsens beslut. Arbetsutskott

Styrelsen ar beslutfor, om mer an hélften av hela
antalet styrelseledamoéter, eller det hogre antal
som har bestamts i stadgarna, dr narvarande. Vid
beddmningen av om styrelsen ar beslutfor ska
styrelseledamoter som ar javiga enligt nedan
anses som franvarande

Varje ledamot har en rost. Som styrelsens beslut
galler den mening, om vilken de flesta
narvarande enas, och vid lika rostetal den mening
som bitrads av ordféranden.

En styrelseledamot far inte handldgga en fraga
om

1. avtal mellan styrelseledamoten och
forbundet,

2. avtal mellan férbundet och tredje man, om
styrelseledamoten har ett vasentligt intresse i
fragan som kan strida mot forbundets intresse,
eller

3. avtal mellan forbundet och en juridisk person
som styrelseledamoten ensam eller tillsammans
med nagon annan far féretrada.

For behandling av darenden av mindre vikt eller av
bradskande natur kan styrelsen inom sig utse ett
arbetsutskott bestdende av ordféranden eller
vice ordféranden jamte tva andra
styrelsemedlemmar samt erforderliga
suppleanter for dessa.

Styrelsen dger befullmaktiga ombud att pa
TechSveriges vagnar féra forbundets talan.

§ 12 Forbundsdirektéren

Forbundsdirektoren ar foredragande infor
styrelsen och skoter TechSveriges stadgeenliga
angeldagenheter med bitrade av tjansteman i
servicebolaget. | detta hdnseende aligger det
forbundsdirektoren



att forbereda inkommande drenden for
styrelsens avgorande.

att verkstalla dessa styrelsers beslut,

att i enlighet med styrelsens direktiv och
dessa stadgar bitrdda medlemmarna vid
forhandlingar,

att dven i ovrigt bevaka TechSveriges
intressen samt

att fora fullstandiga rakenskaper,
sammanfatta dessa i bokslut och arligen
overlamna dessa till revisorerna for
granskning.

Utan sarskild fullmakt ager forbundsdirektoren
sjalv eller genom befullmaktigat ombud pa
TechSveriges vagnar fora forbundets talan.

§ 13 Revisorer

Granskning av TechSveriges rakenskaper samt av
forvaltningen i Ovrigt verkstalls arligen av tva av
arsmotet valda revisorer, av vilka en ska vara
auktoriserad. Var och en av dessa har ratt att, nar
denne sa vill, ta del av TechSveriges alla
rakenskaper och andra handlingar. Senast den 30
april ska revisorerna avsluta granskningen och
lamna beréttelse till styrelsen.

§ 14 Valberedning

For beredning av val vid arsmotet utser arsmotet
en valberedning bestaende av minst tre och
hogst fem ledamoter, av vilka en ska utses till
ordférande.

Valberedningen ska vid arsmotet foresla
ordférande i forbundets styrelse samt ovriga
styrelseledamoter, ledamoter i styrelsen for
annan juridisk person enligt §1, ledamoter i
styrelsen for Svenskt Naringsliv, revisorer samt
forbundets representanter i Svenskt Naringsliv
SME-kommitté.
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§ 15 Arsméte och extra méte

Arsmote halls arligen fore maj manads utgang.
Arsmote och extra mote kan hallas digitalt eller
fysiskt pa tid och plats som styrelsen bestammer.

Extra mote halls da styrelsen finner nodvandigt
eller da mote skriftligen pakallas av revisorerna
eller av medlemmar representerande minst en
tiondel av sammanlagda rostetalet inom
TechSverige.

Kallelse till arsmote och extra mote, innefattande
uppgift om vad som dar ska férekomma, sker
antingen genom brev som ska avsandas med
posten minst tio dagar fore motet eller pa
elektronisk vag till de medlemmar som i annat
sammanhang anmalt att de 6nskar information
fran forbundet pa sadant satt.

Kallelse ska innehalla uppgifter om tid och plats
for motet. Ska arsmote eller extra moéte hallas
helt digitalt ska kallelsen dven innehalla

uppgift om hur medlemmarna ska ga till vaga for
att delta och for att rosta.

Kraver arende skyndsam behandling, kan extra
mote sammantrdada minst tre dagar efter
utfardandet av kallelse, som i sadant fall ska ske
pa elektronisk vag.

Vid extra mote kan till beslut endast upptas
drende som ar angivet i kallelsen. Annat drende
kan endast upptas till 6verlaggning.

§ 16 Arenden vid arsmote

Vid arsmote ska foljande drenden tas upp till
behandling:

1. Val av ordférande vid motet

2. Justering av rostlangden

3. Val av tva justerare att jamte
ordféranden justera protokollet

Fraga om motet blivit behorigen utlyst
Styrelsens forvaltningsberattelse
Revisorernas berattelse

Faststdllande av resultat- och
balansrakning.

Noubs



8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen och
forbundsdirektoren

9. Framstéllningar fran styrelsen,
Foreningen Svenskt Naringsliv eller fran
annan juridisk person
enligt §1.

10. Av medlem gjord framstallning, som
minst tva veckor fore motet skriftligen
anmalts till styrelsen for behandling vid
motet

11. Bestammande av arsavgifter till
forbundet och/eller annan juridisk person
enligt§1

12. Val av ordforande i styrelsen

13. Val av Ovriga ledamoter i styrelsen

14. Val av tva revisorer

15. Val av valberedning

16. Val av ledamoter i Foreningen Svenskt
Naringslivs styrelse

17. Val av ombud till Féreningen Svenskt
Naringslivs stamma

18. Val av forbundets ombud vid
bolagsstamman i annan juridisk person
som omnamnsi§1

19. Val bland styrelsens ledamoter av
ledamoter i styrelsen for sddan juridisk
person som
omnamnsi§l

20. Faststéllande av ersattningar

Darutover behandlas de drenden som i kallelsen
ar angivna eller omedelbart foranleds av
styrelsens eller revisorernas berattelser. Annat
arende kan upptas till dverldaggning men inte till
beslut.

§ 17 Omrostning pa mote

Vid omréstning pa méte har varje medlem en
rost och darutdéver en for varje fullt 10 000 SEK,
som foretaget under foregaende kalenderar
sammantaget erlagt i avgift till TechSverige.

Varje medlem foretrads av endast en person.
Ordférande vid motet och justeringsman utses
genom omrostning efter huvudtalet. Franvarande
medlem kan befullméktiga annan medlem att
fora sin talan. Vid motet kan ingen rosta pa grund
av mer an en fullmakt.
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Det av medlemmarna vare sig genom fullmakt
eller annorledes foretradda rostetalet far inte
utgdra mer an 10 procent av det vid motet
foretradda sammanlagda rostetalet.

Omrdstning sker 6ppet men val verkstalls, om
nagon sa kraver, med slutna sedlar. Vid lika
rostetal galler som beslut den mening, varom de
flesta rostande enas. Ar dven deras antal lika,
avgors val genom lottning och géller annars den
mening ordféranden bitrader.

Endast medlemmar som ar medlem i
TechSveriges Arbetsgivarsektion har ratt att rosta
i fragor som galler kollektivavtal, konflikt eller pa
annat satt enbart beror fragor inom
Arbetsgivarsektionen.

§ 18 Annan omréstning mellan medlemmar

Vid annan omrdstning mellan medlemmar an vad
som sags i § 17 har varje medlem en rést och
darutover en for varje fullt 10 000 SEK, som
foretaget under foregaende kalenderar
sammantaget erlagt i avgift till TechSverige.

Det av medlemmarna vare sig genom fullmakt
eller annorledes foretradda rostetalet far inte
utgdra mer an 10 procent av det vid motet
foretradda sammanlagda rostetalet.

Omrdstning sker 6ppet men val verkstalls, om
nagon sa kraver, med slutna sedlar. Vid lika
rostetal gdller som beslut den mening, om vilken
de flesta rostande enas. Ar dven deras antal lika,
avgors fragan genom lottning. Franvarande
medlem kan befullmaktiga annan medlem att
fora sin talan.

Endast medlemmar som ar medlemi
TechSveriges Arbetsgivarsektion har ratt att rosta
i fragor som galler kollektivavtal, konflikt eller pa
annat satt enbart beror fragor inom Arbetsgivar-
sektionen.

Om forhandlingsdelegation utsetts, rostas inom
denna efter huvudtalet.



§ 19 Upprattande och tillampning av
kollektivavtal

Medlem ska fortlopande informera och samrada
med TechSverige avseende fragor som ar av
sarskild vikt i forhallandet mellan arbetsgivare
och medarbetare. Medlem ska vidare beakta
nodvandigheten av ett enhetligt upptradande i
kollektivavtalsfragor fran medlemmars sida.

Vid tillampningen av kollektivavtal ska medlem
folja de riktlinjer som lamnas av TechSverige.

Medlem far inte under pagaende strejk, lockout
eller annan arbetskonflikt i strid mot
TechSveriges eller Foreningen Svenskt Naringslivs
beslut direkt eller indirekt ge arbete at eller pa
annat satt understddja strejkande eller
utestangda eller eljest av konflikten berorda
arbetstagare. Det aligger TechSverige att vidta
lampliga atgarder for mojliggdérande av dessa
bestammelsers efterlevnad.

Gor medlem sig skyldig till overtradelse eller
kringgaende av bestimmelserna i denna paragraf
eller med stdd av den lamnade foreskrifter, har
styrelsen ratt att dldgga medlemmen att till
TechSverige utge skadestand med hogst det
belopp som fér motsvarande fall finns foreskrivet
i Féreningen Svenskt Naringslivs stadgar.

§ 20 Forfarande vid lockout

Anser sig medlem bora foérklara lockout, ska detta
anmalas for TechSverige med angivande av
skélen till detta och omfanget av lockouten.
TechSverige ska omedelbart vidta de atgarder
som anges i Foreningen Svenskt Naringslivs
stadgar. Medlem ager inte férklara lockout utan
godkdnnande av Foreningen Svenskt Naringsliv.

Medlemmen ska meddela TechSverige alla
upplysningar angaende arbetskonflikten, som av
forbundet begars eller annars finns vara av vikt.

Vacks annars fraga om pabjudande av lockout
inom TechSverige, ska forslag till detta
understallas de medlemmar hos vilka lockout
ifragaséatts. Om forslaget bitrads av minst tva
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tredjedelar av samtliga avgivna roster, kan
styrelsen pabjuda den ifragasatta lockouten
under forutsattning att beslutet godkanns av
Foreningen Svenskt Naringsliv.

§ 21 Forfarande vid strejk

Hotar strejk eller annan arbetskonflikt att utbryta
hos medlem, ska denne ofordrojligen gora
anmalan om detta hos TechSverige. Det aligger
TechSverige att vidta sddana atgarder som
forbundet finner [ampliga for konfliktens
avvérjande.

Utbryter strejk eller annan arbetskonflikt hos
medlem, ska ofordrojligen till TechSverige sandas
in skriftligt meddelande om férhallandet.

Medlemmen ska darutéver meddela TechSverige
alla upplysningar angaende arbetskonflikten, som
av forbundet begars eller annars bedéms vara av
vikt.

§ 22 Ersattning for skada pa grund av
arbetsinstéllelse

Medlem ar under de villkor och i den omfattning
som anges i Foreningen Svenskt Naringslivs
stadgar, berattigad till ersattning fran Féreningen
Svenskt Naringsliv for liden skada pa grund av
arbetsinstallelse.

§23 Branschstyrelser och branschféreningar

Foretag inom forbundet med likartad verksamhet
eller med verksamhet som har likartad inriktning
kan samlas i branscher eller branschféreningar.

Branschstyrelse eller branschférening kan
inrattas av styrelsen for att behandla for
branschen specifika fragor, for att utgora
delegation vid avtalsforhandlingar avseende
branschen, for att

framja sammanhallningen inom respektive
bransch och for att i 6vrigt fraimja branschens
intressen. Branschstyrelse valjs pa ett for
branschen allmant mote.

Branschstyrelse eller branschforening far, efter
beslut av styrelsen for TechSverige och inom



ramen for dessa stadgar, utfarda narmare
riktlinjer avseende den branschspecifika
verksamheten. Sadana riktlinjer ska godkannas av
TechSveriges styrelse.

§ 24 Stadgedndringar och TechSveriges
upplosning

For andring av dessa stadgar eller TechSveriges
uppl6sning fordras antingen att samtliga
narvarande medlemmar vid drsmotet enas i
beslut om detta, eller att sddant beslut fattas pa
tva pa varandra féljande moten, det senare minst
en manad efter det férra, samt att beslutet pa
det senare motet bitrads med minst tre
fjdardedelar av de avgivna rosterna.

Andring av stadgarna ir inte giltig om inte
Foreningen Svenskt Naringsliv godkant
andringen.

| handelse av TechSveriges upplosning ska dess
behallna formdgenhet anvandas i enlighet med
beslut som fattas vid det sista motet.

§ 25 Skiljedom

Tvist mellan TechSverige pa ena och medlem pa
andra sidan ska avgoras av tre skiljeman enligt
géllande lag om skiljeman. Om enighet mellan
parterna om tredje skiljeman inte uppnas, ska
denne utses i enlighet med reglerna for
Stockholms Handelskammares skiljedomsinstitut.

§ 26 Tillaggsbestammelse

Utover vad har ovan ar stadgat galler i tillampliga
delar Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar
dven for TechSverige.

& TechSverige





